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Цель  муниципальной  программы  городского  округа  «Вуктыл»  «Муниципальное
управление»  (далее  –  муниципальная  программа)  -  совершенствование  муниципального
управления городского округа «Вуктыл».

Задачи муниципальной программы: 
1.  Повышение  открытости  и  прозрачности  деятельности  органов  местного

самоуправления городского округа «Вуктыл».
2. Совершенствование системы мер по противодействию коррупции в муниципальном

образовании  городского  округа  «Вуктыл»,  подведомственных  ему  муниципальных
учреждениях,  муниципальных  унитарных  предприятиях  и  муниципальных  бюджетных
учреждениях,  организационно-методическое  руководство,  координацию  и  контроль  за
деятельностью  которых  осуществляют  органы  местного  самоуправления  муниципального
образования городского округа «Вуктыл».

3.  Повышение  эффективности  и  результативности  муниципального  управления
городского  округа  «Вуктыл»,  в  том  числе  формирование  компактного,
высокопрофессионального,  оптимально  сбалансированного  и  эффективного  аппарата
органов местного самоуправления городского округа  «Вуктыл».

4.  Повышение  эффективности  и  результативности  деятельности  органов  местного
самоуправления муниципального образования городского округа «Вуктыл».

5. Повышение качества ведения бухгалтерского, налогового и статистического учета,
доходов  и  расходов  бюджетных  средств  муниципальных  учреждений,  составление
требуемой отчетности и предоставление ее в установленном порядке и сроки.

6. Улучшение технического состояния здания, помещений администрации городского
округа «Вуктыл».

В рамках муниципальной программы была предусмотрена реализация подпрограмм:
1. Открытый муниципалитет.
2. Противодействие коррупции.
3. Развитие кадрового потенциала.
4. Обеспечение органов местного самоуправления.
5.Содержание  муниципального  казённого  учреждения  «Межотраслевая

централизованная бухгалтерия» городского округа «Вуктыл».
6. Ремонт, капитальный ремонт и реконструкция здания администрации городского

округа «Вуктыл».

1. Конкретные результаты реализации муниципальной 
программы, достигнутые за отчетный период

На основании решения Совета МО муниципального района «Вуктыл» от 27.02.2014
№ 206 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития городского округа
«Вуктыл»  на  период  до  2020  года»,  постановления  администрации  городского  округа
«Вуктыл»  от  15.02.2017  №  02/115  «Об  утверждении  Плана  мероприятий  по  реализации
Стратегии социально-экономического развития городского округа «Вуктыл» на 2017 год» в
соответствии с задачей стратегии муниципального образования:  обеспечение социального
развития  на  уровне,  обеспечивающем  требования  государства  и  населения,  и  создание
условий  для  повышения  качества  жизни  населения  и  направлению  решения  задачи:
социальное развитие и повышение качества жизни населения были достигнуты следующие
результаты муниципальной программы, показатели (индикаторы):

удовлетворенность  населения  деятельностью  органов  местного  самоуправления
городского  округа  составила:  план  64,2  %,  факт  0,00  %  (показатель  рассчитывается  по
итогам года до 01 апреля, следующего за отчетным периодом);

доля  специалистов,  прошедших  обучение  по  программам  дополнительного
профессионального  образования  за  счет  средств  бюджетов  всех  уровней,  от  общей
численности  специалистов  администрации  городского  округа  «Вуктыл»,  отраслевых
(функциональных)  органов  администрации  городского  округа  «Вуктыл»,  являющихся
юридическими лицами составила: план 10 %, факт 34 %;



доля  муниципальных  служащих,  прошедших  аттестацию  в  отчетном  периоде,  от
общей численности муниципальных служащих, подлежащих аттестации составила: план 100
%, факт 100 %.

Подробные  сведения  о  достижении  целевых  индикаторов  и  показателей
муниципальной программы, подпрограмм, отражены в таблице 10 приложения к Годовому
отчету.

2. Итоги выполнения ведомственных целевых программ и основных 
мероприятий муниципальной программы

в  2017  году  запланированы  22  основных  мероприятия,  включающие  в  себя  67
мероприятий, 26 контрольных событий. Не достигнуты 2 основных мероприятия.

Подпрограмма I «Открытый муниципалитет» (далее – подпрограмма I).
Достигнуто  запланированное  1  основные  мероприятие,  включающих  в  себя  2

мероприятия, 2 контрольных события: 
достигнуто 2 мероприятия в полном объеме:
размещено на официальном сайте администрации ГО «Вуктыл» - 997 официальных

пресс-релизов;  проведено  «Прямых  линий»  –  22;  проведено  встреч  с  населением  -  54
проведено встреч с общественными организациями – 15; проведено 8 публичных слушания.
Ежемесячная  публикация  в  газете  «Сияние  Севера»  о  деятельности  администрации  ГО
«Вуктыл».

Подпрограмма II «Противодействие коррупции» (далее – подпрограмма II).
Достигнуты все запланированные 12 основных мероприятий, включающих в себя 41

мероприятия, 16 контрольных события:  
достигнуто 41 мероприятия в полном объеме:
Приняты постановления администрации городского округа «Вуктыл»:
от  19.05.2017  №  05/418  «О  внесении  изменений  в  постановление  администрации

городского округа «Вуктыл» от 04 августа 2016 г. № 08/327 «Об организации деятельности
по противодействию коррупции в муниципальном образовании городского округа «Вуктыл»;

от  13.10.2017  №  10/1047  «О  внесении  изменений  в  постановление  администрации
городского округа «Вуктыл» от 04 августа 2016 г. № 08/327 «Об организации деятельности
по противодействию коррупции в муниципальном образовании городского округа «Вуктыл»;

от  22.05.2017  №  05/429  «О  внесении  изменений  в  постановление  администрации
городского округа «Вуктыл» от 26 августа 2016 г. № 08/378 «Об организации деятельности
по противодействию коррупции в отношении лиц, замещающих муниципальные должности
муниципального образования городского округа «Вуктыл»;

от  30.10.2017  №  10/1138  «О  внесении  изменений  в  постановление  администрации
городского округа «Вуктыл» от 26 августа 2016 г. № 08/378 «Об организации деятельности
по противодействию коррупции в отношении лиц, замещающих муниципальные должности
муниципального образования городского округа «Вуктыл»;

от  13.10.2017 № 10/1048 «Об утверждении Порядка  рассмотрения  заявления  лица,
замещающего муниципальную должность в муниципальном образовании городского округа
«Вуктыл»,  должность  руководителя  администрации  городского  округа  «Вуктыл»  по
контракту,  о  невозможности  по объективным причинам  представить  сведения  о  доходах,
расходах,  об  имуществе  и  обязательствах  имущественного  характера  своих  супруги
(супруга) и несовершеннолетних детей».

Проведена антикоррупционная экспертиза 331 проекта муниципальных нормативных
правовых актов.

Коррупциогенные  факторы  выявлены  и  устранены  в  1  проекте  муниципального
правового акта.

В течении года проведена антикоррупционная экспертиза муниципальных правовых
актов муниципального образования городского округа «Вуктыл.

Утверждено 2 административных регламента в сфере муниципального контроля: 



административный  регламент  исполнения  муниципальной  функции  по
осуществлению  внутреннего  муниципального  финансового  контроля  и  внутреннего
муниципального  финансового  контроля  в  сфере  закупок  товаров,  работ,  услуг  для
обеспечения  муниципальных  нужд  муниципального  образования  городского  округа
«Вуктыл»; 

административный  регламент  осуществления  муниципального  контроля  за
сохранностью автомобильных дорог  местного  значения  на  территории  городского  округа
«Вуктыл».

В 2017 году были внесены изменения в административные регламенты: 
на осуществление муниципального контроля за сохранностью автомобильных дорог

местного значения на территории городского округа «Вуктыл»;
осуществления муниципального жилищного контроля на   территории   городского

округа «Вуктыл».
Утвержденные  администрацией  административные   регламенты  соответствуют

требованиям  федерального  законодательства.  Все  административные  регламенты
предусматривают порядок предоставления муниципальных услуг в МФЦ и в электронном
виде.

В  электронном  виде  оказывается  22  %  муниципальных  услуг   от  общего  числа
муниципальных услуг.

В  отчетном  периоде  судами,  арбитражными  судами  решения о  признании
недействительными  ненормативных  правовых  актов,  незаконными  решений  и  действий
(бездействия) органов местного самоуправления не  выносились.

Муниципальные услуги предоставляются заявителям в соответствии с требованиями
законодательства. 

При  проведении  опроса  нарушений  при  предоставлении  муниципальных  услуг  не
выявлено. 

МФЦ  ежеквартально  проводится  анкетирование  граждан  качеством  представления
услуг. По результатам анкетирования удовлетворенность граждан качеством предоставления
услуг в МФЦ составляет более 90 %.

Муниципальный  жилищный  контроль  на  территории  городского  округа  «Вуктыл»
осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 26.12.2008 № 294-ФЗ «О защите
прав  юридических  лиц  и  индивидуальных  предпринимателей  при  осуществлении
государственного контроля (надзора) и муниципального контроля» и статьей 20 Жилищного
кодекса Российской Федерации. 

При проведении проверок по осуществлению муниципального жилищного контроля
(в 2017 году проведено 3 проверки)  прокуратурой города Вуктыл нарушений требований
действующего законодательства не были выявлены.

Финансовым  управлением  администрации  городского  округа  «Вуктыл»
осуществляется  внутренний  контроль  финансово-хозяйственной  деятельности  и  проверка
соблюдения  требований  Федерального  закона  от  05.04.2013  №  44-ФЗ  «О  контрактной
системе  в  сфере  закупок  товаров,  работ,  услуг  для  обеспечения  государственных  и
муниципальных  нужд»  в  учреждениях.  На  основании  плана  проведения  внутреннего
финансового  контроля  и  внутреннего  муниципального  финансового  контроля  в  сфере
закупок  товаров,  работ,  услуг  для  обеспечения  муниципальных  нужд  в  2017  году  было
запланировано  и  проведено  3  контрольных  мероприятия.  Выявленные  нарушения
исправлены и взяты под контроль.

Разработаны  и  утверждены:  административный  регламент  осуществления
муниципального  контроля  за  сохранностью  автомобильных  дорог  местного  значения  на
территории городского округа «Вуктыл» (постановление администрации городского округа
«Вуктыл» от 01.03.2017 № 03/144),  Порядок осуществления муниципального  контроля за
сохранностью автомобильных дорог  местного  значения  на  территории  городского  округа
«Вуктыл»  (постановление  администрации  городского  округа  «Вуктыл»  от  11.05.2017  №
05/393).



В  2017  году  проверки  в  рамках  осуществления  муниципального  контроля  за
сохранностью автомобильных дорог  местного  значения  на  территории  городского  округа
«Вуктыл» не проводились .

Субъекты  проверок  в  план  проведения  проверок  муниципального  земельного
контроля в 2017 не включались.

Оценка коррупционных рисков проведена; в отчетном периоде внесение изменений в
перечень должностей муниципальной службы администрации городского округа «Вуктыл»,
отраслевых  (функциональных)  органов  администрации  городского  округа  «Вуктыл»,
имеющих  статус  отдельного  юридического  лица, Контрольно-счетной  палаты
муниципального  образования  городского  округа  «Вуктыл»,  при  назначении  на  которые
граждане  и  при  замещении  которых  муниципальные  служащие  обязаны  представлять
сведения  о  своих  доходах,  расходах,  об  имуществе  и  обязательствах  имущественного
характера,  а  также  сведения  о  доходах,  расходах,  об  имуществе  и  обязательствах
имущественного  характера  своих  супруги  (супруга)  и  несовершеннолетних  детей  не
потребовалось.

Анализ жалоб и обращений граждан о фактах коррупции не проводился  в связи с тем,
что в администрацию городского округа «Вуктыл» указанные жалобы  не поступали.

Еженедельно  проводится  мониторинг  общественно-политической  ситуации,  в  том
числе средств массовой информации, Интернет-ресурсов, поступающих обращений и жалоб
граждан для своевременного выявления и предупреждения угрозообразующих факторов ее
стабильности.  Еженедельно результаты мониторинга рассматриваются на совещаниях при
руководителе администрации городского округа «Вуктыл».

23 марта 2017 года  на заседании Совета городского округа «Вуктыл» рассмотрена
информация  о  ходе  реализации   мероприятий  Подпрограммы  II «Противодействие
коррупции»  муниципальной  программы  городского  округа  «Вуктыл»  «Муниципальное
управление».

В прокуратуру города Вуктыла направлен 331 проект нормативных правовых актов
для проведения антикоррупционной экспертизы и проверки на соответствие действующему
законодательству. Замечания отсутствуют.

Прокуратурой  города  Вуктыла  направлен  31  протест  на  решения  Совета  и
постановления администрации. Замечания устранены.

Общественным советом администрации городского округа «Вуктыл» 15 марта 2017
года  рассмотрена  информация  о  деятельности  комиссии  по  соблюдению  требований  к
служебному поведению и урегулированию конфликта интересов муниципальных служащих
городского округа «Вуктыл» за 2016 год.

Прокуратурой  города  Вуктыла  проведена  проверка  полноты  и  достоверности
сведений о доходах,  расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в
отношении 14 муниципальных служащих.

3  муниципальных  служащих  представили  недостоверные  сведения.  Представление
прокуратуры  10.07.2017  рассмотрено  на  комиссии  по  соблюдению  требований   к
служебному поведению и урегулированию конфликта интересов муниципальных служащих.
3 муниципальных служащих привлечены к дисциплинарной ответственности.

В 2017 году обращения, уведомления в части выполнения иной оплачиваемой работы,
склонения  к  совершению  коррупционных  правонарушений  не  поступали,  подарки
муниципальные  служащие  не  получали.  Кроме  того  проведена  проверка  по  выявлению
фактов, содержащих признаки возникновения конфликта интересов в отношении работников
отдела муниципальных заказов, отдела строительства, дорожного и городского хозяйства и
отдела по управлению имуществом. Признаков возникновения конфликта интересов, в том
числе скрытой аффилированности не выявлено.

За  отчетный  период  нарушений  обязанности  принимать  меры по  предотвращению
конфликта интересов лицами, замещающими муниципальные должности в городском округе
«Вуктыл», должности муниципальной службы в городском округе «Вуктыл» не установлено.



Оценка  эффективности  деятельности  ответственных  должностных  лиц  органов
местного самоуправления городского округа «Вуктыл» за профилактику коррупционных и
иных правонарушений в отчетном периоде проведена. Результаты оценки рассмотрены на
комиссии   по  соблюдению  требований  к  служебному  поведению  и  урегулированию
конфликта  интересов  муниципальных  служащих  администрации  городского  округа
«Вуктыл»,  отраслевых  (функциональных)  органов  администрации  городского  округа
«Вуктыл», являющихся юридическими лицами в сентябре 2017 года.

Проведено  5  заседаний  комиссии  по  соблюдению  требований  к  служебному
поведению  и  урегулированию  конфликта  интересов  муниципальных  служащих
администрации  городского  округа  «Вуктыл»,  отраслевых  (функциональных)  органов
администрации  городского  округа  «Вуктыл»,  являющихся  юридическими  лицами,  на
которых было рассмотрено 10 вопросов.

Нормативные  правовые  акты  в  сфере  противодействия  коррупции  своевременно
доводятся  до  сведения  муниципальных  служащих,  депутатов  и  руководителей
муниципальных учреждений.

Распространены  памятки  для  муниципальных  служащих  -  Обзоры
правоприменительной  практики   по  результатам  вступивших  в  законную  силу  решений
судов,  арбитражных судов,  в  том числе  о  признании  недействительными ненормативных
правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов, организаций и их
должностных лиц в целях выработки и принятия мер  по предупреждению и устранению
причин выявленных нарушений, подготовленный Администрацией Главы Республики Коми
и Правительства Республики Коми.

Муниципальными  служащими и руководителями в отчетном периоде своевременно
предоставлены   сведения  о   доходах,  расходах,   об  имуществе  и  обязательствах
имущественного характера за 2016 год. 

Справки  о  доходах,  расходах,  об  имуществе  и  обязательствах  имущественного
характера  представили:  17  муниципальных  служащих;  15  депутатов;  18  руководителей
муниципальных учреждений.

Внутренний  мониторинг  сведений  о  доходах,  расходах,  об  имуществе  и
обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и членов их семей за
2016 год проведен в отношении 17 муниципальных служащих, что составило 94 % от общего
числа  муниципальных  служащих,  представивших  сведения  о  доходах,  расходах,  об
имуществе и обязательствах имущественного характера.

А  также,  проведен  внутренний  мониторинг  в  отношении  18  руководителей
муниципальных  учреждений,  что  составило  90  %  от  общего  числа  руководителей
муниципальных учреждений, представивших сведений о доходах, расходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера.

Внутренний  мониторинг  сведений  о  доходах,  расходах,  об  имуществе  и
обязательствах имущественного характера,  представленных депутатами городского округа
«Вуктыл»,  проведен  при  приеме  указанных  сведений  в  отношении  15  депутатов,  что
составило 100 % от общего числа депутатов, представивших сведения.

На  сайте  администрации  городского  округа  «Вуктыл»  в  подразделе  «Сведения  о
доходах,  расходах,  об  имуществе  и  обязательствах  имущественного  характера»  раздела
«Противодействие коррупции» размещены сведения муниципальных служащих, депутатов и
руководителей муниципальных учреждений.

Проведен  семинар  с  депутатами  Совета  городского  округа  «Вуктыл»  по  вопросу
заполнения справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера.

Муниципальным  служащим,  руководителям  муниципальных  учреждений
проводились  консультации  отделом  кадров  и  трудовых  отношений  администрации
городского округа «Вуктыл» по заполнении справок о доходах, расходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера.

При  приеме  на  должности  муниципальной  службы  граждане  знакомятся  с
Федеральными  законами  и  законами  Республики  Коми,  муниципальными  нормативными



актами о муниципальной службе и в сфере противодействия коррупции, а также проводится
беседа  по  соблюдению запретов,  ограничений,  требований  к  служебному поведению для
муниципальных служащих.

При  увольнении  муниципальные  служащие  уведомляются  под  роспись  об
обязанности в течение двух лет сообщать работодателю сведения о последнем месте своей
службы, а также при намерении замещать должности в других организациях сообщать об
этом  в  комиссию  по  соблюдению  требований  к  служебному  поведению  муниципальных
служащих  и  урегулированию  конфликта  интересов  администрации  городского  округа
«Вуктыл».

За счет  республиканского бюджета Республики Коми 1 муниципальный служащий
прошел  обучение  по  программе  «Государственная  политика  в  области  противодействия
коррупции.  Коррупционные  проявления  в  системе  государственной  (муниципальной)
службы   РФ»;  2  специалиста  -  «Актуальные  вопросы  выявления,  профилактики  и
противодействия  правонарушениям  коррупционной  направленности  в  сфере  жилищно-
коммунального хозяйства и дорожного строительства»; 1 специалист – «Антикоррупционная
экспертиза  нормативных  правовых  актов  и  их  проектов  как  один  из  способов
противодействия  коррупции»;  1  специалист  –  «Функции  подразделений  кадровых  служб
органов местного самоуправления  в Республике Коми по профилактике коррупционных и
иных правонарушений».

Вопросы  на  знание  антикоррупционного  законодательства  включены  в  тесты  для
проведения  квалификационного  экзамена  и  при  собеседовании  задаются  аттестуемым
муниципальным служащим.

Разработана  памятка  должностным  лицам  по  вопросам  применения  мер
ответственности  за  получение  и  дачу  взятки  и  распространена  руководителям
муниципальных учреждений.

Представители  общественных организаций включены в  комиссию муниципального
образования  городского  округа  «Вуктыл»  по  противодействию  коррупции,  а  также  в
комиссии  по  соблюдению  требований  к  служебному  поведению  и  урегулированию
конфликта муниципальных учреждений.

На сайте администрации городского округа «Вуктыл» в подразделе «Обратная связь
для  сообщений  о  фактах  коррупции»  раздела  «Противодействие  коррупции»  размещена
информация о «Телефоне доверия» Главы Республики Коми, «телефоне доверия» и «горячей
линии»  администрации  городского  округа  «Вуктыл»,  а  также  график  личного  приема
руководителя администрации городского округа «Вуктыл» и его заместителей.

На  базе  Вуктыльского  филиала  Республиканской  общественной  приёмной  Главы
Республики  Коми  проведена  прямая  линия  на  тему  «Коррупционные  правонарушения  в
органах  власти:  вопросы  и  ответы»  с  привлечением  представителей  прокуратуры  города
Вуктыла.

Контроль за соблюдением требований Федерального  закона № 44-ФЗ от 05.04.2013
«О  контрактной  системе  в  сфере  закупок  товаров,  работ,  услуг  для  обеспечения
государственных  и  муниципальных  нужд»  осуществлен;  требования  законодательства
соблюдены, выявленные нарушения устранены.

По  итогам  проведенного  анализа  эффективности  бюджетных  расходов  в  сфере
закупок  товаров,  работ,  услуг  для  обеспечения  муниципальных  нужд  за  2017  год  при
осуществлении закупок  выявлена экономия бюджетных средств  в размере 16834,54 тыс.
руб.

Муниципальным  бюджетным  учреждениям  городского  округа  «Вуктыл»  были
подготовлены  и  доведены  предложения  по  повышению  эффективности  использования
средств местного бюджета. В результате электронный  аукцион, как способ осуществления
закупки, в 2017 году составил 73,82 % от общего числа проведенных закупок.

Отчуждение  имущества  осуществлялось  в  соответствии  с  прогнозными  планами
приватизации муниципального имущества в 2017 году не осуществлялось.

Продаже  всех  приватизируемых  объектов  предшествует  оценка  их  рыночной
стоимости,  проводимой  организацией-экспертом.  Процедура  проведения  продаж



контролируется  комиссией  по  приватизации  муниципального  имущества,  состав  которой
утверждается администрацией городского округа «Вуктыл».

В целях  обеспечения  доступности  информации  о  предстоящих  торгах  по  продаже
муниципального  имущества  и  результатах  данных  торгов  последняя  размещается  в
официально  утвержденном  источнике  -  газете  «Сияние  Севера»,  на  официальном  сайте
администрации городского округа «Вуктыл» - www.vuktyl.com и на официальном сайте РФ
для размещения информации о проведении торгов -   torgi.gov.ru,  согласно действующему
законодательству и находится в открытом доступе для всех заинтересованных лиц.

Администрацией  городского  округа  «Вуктыл»  проведен  мониторинг  принятых
приказов в сфере противодействия коррупции. 

В муниципальных учреждениях, созданных в целях выполнения задач, поставленных
перед органами местного самоуправления городского округа «Вуктыл» утверждены: Кодекс
этики  и  служебного  поведения  работников  учреждения,  Положение  о  раскрытии  и
урегулировании  конфликта  интересов  в  учреждении,  Порядок  сотрудничества  с
правоохранительными органами в сфере противодействия коррупции, План мероприятий по
противодействию коррупции.

В  2017  году  проведены  2  проверки  состояния  финансовой  дисциплины  в
муниципальных  учреждениях  городского  округа  «Вуктыл».  Согласно  распоряжения
администрации городского округа «Вуктыл» от 07.12.2016 № 12/606 «Об утверждении плана
проведения  администрацией  городского  округа  «Вуктыл»  мероприятий  ведомственного
контроля  на  2017  год  при  осуществлении  закупок,  товаров,  выполнение  работ,  оказание
услуг  для  нужд  муниципального  образования  городского  округа  «Вуктыл»  проведена
проверка в МБУ ДО «Детская художественная школа» г. Вуктыла, в МБУК «Вуктыльская
центральная библиотека».

Муниципальным  учреждениям  рекомендовано  включить  в  План  мероприятий  по
противодействию коррупции мероприятия по принятию Положения о  «Телефоне доверия» и
созданию «Телефона доверия».

Контрольно-счетной палатой городского округа «Вуктыл» были проведены проверки
учреждений:  МБДОУ  «Детский  сад  «Дюймовочка»  г.Вуктыл,  МБДОУ  «Детский  сад
«Чебурашка» г. Вуктыл». Выявленные нарушения устранены.

Подпрограмма III «Развитие кадрового потенциала» (далее - подпрограмма III).
В подпрограмме III  запланировано 6 основных мероприятия,  включающих в себя 14

мероприятий, 6 контрольных события. Не достигнуто 2 основных мероприятия.  
Достигнуто 11 мероприятия в полном объеме:
В 2017 году обучено 34 % специалистов администрации городского округа «Вуктыл»,

отраслевых  (функциональных)  органов  администрации  городского  округа  «Вуктыл»,
являющихся  юридическими  лицами,  по  программам дополнительного  профессионального
образования, от общего числа всех специалистов.

В 2017 году обучено 57 % специалистов администрации городского округа «Вуктыл»,
отраслевых  (функциональных)  органов  администрации  городского  округа  «Вуктыл»,
являющихся  юридическими  лицами,  по  программам дополнительного  профессионального
образования, от общего числа всех специалистов обучения с применением дистанционных и
модульных технологий за счет средств бюджетов всех уровней.

Участие  в  семинарах  специалисты  администрации  городского  округа  «Вуктыл»  в
целях повышения квалификации приняли.

Заключено соглашение с учреждением высшего образования по вопросам обучения
дополнительного профессионального образования специалистов администрации городского
округа «Вуктыл».

Принято участие в ярмарках вакансий на территории муниципального образования
городского округа «Вуктыл».

Аттестация муниципальных служащих администрации городского округа «Вуктыл»,
отраслевых  (функциональных)  органов  администрации  городского  округа  «Вуктыл»,
являющихся юридическими лицами проводится согласно  графику проведения аттестации,
утвержденного распоряжением администрации городского округа «Вуктыл» от 20.01.2017 №



01/18. Прошли  аттестацию 100 % муниципальных служащих от общего числа подлежащих
аттестации.

При  проведении  конкурсов  отсутствовали  кандидаты  на  замещение  должностей
муниципальной службы.

Индивидуальные планы профессионального развития лицами, включенным в резерв
управленческих кадров городского округа «Вуктыл» составлены.

Конкурс на включение в резерв управленческих кадров городского округа «Вуктыл»
проведен.

Работа  с  лицами,  включенных  в  управленческий  резерв,  проводится  по
индивидуальным  планам  организована.  Содержание  и  объем  подготовки,  определяется
исходя из соответствия уровня знаний, практических умений и навыков.

Не достигнуто 2 основных мероприятия, включающие в себя 3 мероприятия: 
Основное мероприятие 2.2. «Утверждение должностных инструкций муниципальных

служащих с показателями эффективности и результативности профессиональной служебной
деятельности», мероприятия:

2.2.1.  «Утверждение  показателей  эффективности  и  результативности
профессиональной деятельности муниципальных служащих»  - показатели эффективности и
результативности  профессиональной  деятельности  муниципальных  служащих  в  отчетном
периоде не утверждены;

2.2.2.  «Разработка  и  утверждение  должностных  инструкций  муниципальных
служащих с показателями эффективности и результативности профессиональной служебной
деятельности»  -  должностные  инструкции  муниципальных  служащих  с  показателями
эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности утверждены
на 11% от общего числа должностных инструкций муниципальных служащих,  так как не
утверждены показатели эффективности и результативности.

Основное  мероприятие  3.2.  «Обучение  лиц,  состоящих  в  резерве  управленческих
кадров городского округа «Вуктыл», отраслевых (функциональных) органов администрации
городского  округа  «Вуктыл»,  являющихся  юридическими  лицами  по  программам
дополнительного  профессионального  образования,  в  том  числе  с  применением
дистанционных и модульных технологий», мероприятие:

3.2.1. «Обучение лиц, состоящих в резерве управленческих кадров городского округа
«Вуктыл»,  отраслевых  (функциональных)  органов  администрации  городского  округа
«Вуктыл»,  являющихся  юридическими  лицами  по  программам  дополнительного
профессионального образования, в том числе с применением дистанционных и модульных
технологий»  -  в  отчетном  периоде  лица,  состоящие  в  резерве  управленческих  кадров
городского  округа  «Вуктыл»,  отраслевых  (функциональных)  органов  администрации
городского  округа  «Вуктыл»,  являющихся  юридическими  лицами  по  программам
дополнительного профессионального образования не обучались

Подпрограмма IV «Обеспечение органов местного самоуправления» (далее – 
подпрограмма IV).

 Достигнуты все запланированные 2 основные мероприятия,  включающие в себя 6
мероприятий, 1 контрольное событие: 

достигнуто 6 мероприятий в полном объеме:
расходы на выполнение функций и полномочий органов местного самоуправления и

расходы  на  руководителя  администрации  городского  округа  «Вуктыл»  в  пределах
бюджетных ассигнований на 2017 год, подтверждены в системе «АЦК – Финансы».

Подпрограмма  V «Содержание  муниципального  казённого  учреждения
«Межотраслевая централизованная бухгалтерия» городского округа «Вуктыл» (далее -
подпрограмма V).

Достигнуто  запланированное  1  основное  мероприятие,   включающее  в  себя  4
мероприятия, 1 контрольное событие: 

расходы  на  обеспечение  деятельности  муниципального  казённого  учреждения
«Межотраслевая  централизованная  бухгалтерия»  городского  округа  «Вуктыл»  в  пределах
бюджетных ассигнований на 2017 год, подтверждены в системе «АЦК – Финансы».



Подробные  сведения  о  степени  выполнения  основных  мероприятий  подпрограмм
муниципальной программы, отражены в таблице 11 приложения к Годовому отчету.

3. Данные об использовании бюджетных ассигнований и иных 
средств на реализацию муниципальной программы

Информация о кассовых расходах бюджета муниципального образования городского
округа «Вуктыл» (далее – бюджета МО ГО «Вуктыл») (в разрезе подпрограмм, реализация
которых предусмотрена в отчетном году), предоставлена в таблицах 12 и 13 приложения к
Годовому отчету.

Плановые расходы, предусмотренные на реализацию муниципальной программы на
2017 год, составили 85 592 762,45 руб., в том числе:

за счет средств местного бюджета МО ГО «Вуктыл» - 85 592 762,45 руб.;
за счет средств федерального бюджета Российской Федерации – 0,00 руб.;
за счет средств республиканского бюджета Республики Коми – 0,00 руб. 
Фактические  расходы  на  реализацию  мероприятий  муниципальной  программы  по

итогам 2017 года составили 85 002 179,03 руб., или 99,31 % к установленному плану, в том
числе:

за счет средств местного бюджета МО ГО «Вуктыл» - 85 002 179,03 руб.;
за счет средств федерального бюджета Российской Федерации – 0,00 руб.;
за счет средств республиканского бюджета Республики Коми – 0,00 руб. 
Плановые расходы, предусмотренные на реализацию мероприятий подпрограммы I в

2017 году, составили 0,00 руб. Фактические расходы по итогам 2017 года составили 0,00 руб.
(0,00 %).

Плановые расходы, предусмотренные на реализацию мероприятий подпрограммы II в
2017 году, составили 0,00 руб. Фактические расходы по итогам 2017 года составили 0,00 руб.
(0,00 %).

Плановые расходы, предусмотренные на реализацию мероприятий программы  III в
2017 году,  составили 5 000,00 руб.  Фактические  расходы по итогам 2017 года  составили
5 000,00 руб. (100,00 %).

Плановые расходы, предусмотренные на реализацию мероприятий подпрограммы IV
в  2017  году,  составили  73 779 165,83 руб.  Фактические  расходы  по  итогам  2017  года
составили 73 188 582,41 руб. (99,20 %). 

Плановые расходы, предусмотренные на реализацию мероприятий подпрограммы V в
2017 году, составили 11 808 596,62 руб. Фактические расходы по итогам 2017 года составили
11 808 596,62 руб. (100,00 %).

Плановые расходы, предусмотренные на реализацию мероприятий подпрограммы VI
в 2017 году, составили 0,00 руб. Фактические расходы по итогам 2017 года составили 0,00
руб. (0,00 %).

4. Информацию о внесенных в отчетном году изменениях в муниципальную
программу с указанием номеров и дат постановлений администрации ГО «Вуктыл» о

внесении изменений в муниципальную программу, причинах изменений в разрезе
постановлений администрации ГО «Вуктыл»

В 2017 году в муниципальную программу были внесены изменения постановлениями
администрации городского округа «Вуктыл»: 

от  15.12.2016г.  № 12/835 «О внесении изменений в  постановление  администрации
городского  округа  «Вуктыл»  от  14  октября  2016  года  №  10/558  «Об  утверждении
муниципальной программы городского округа «Вуктыл» «Муниципальное управление» на
основании решения Совета городского округа «Вуктыл» от 14  декабря 2016 года        № 154
«О  бюджете  муниципального  образования  городского  округа  «Вуктыл»  на  2017  год  и
плановый период 2018 и 2019 годов»;



от  01.03.2017г.  №  03/147  «О  внесении  изменений  в  постановление  администрации
городского  округа  «Вуктыл»  от  14  октября  2016  года  №  10/558  «Об  утверждении
муниципальной программы городского округа «Вуктыл» «Муниципальное управление» на
основании решения Совета городского округа «Вуктыл» от 28.02.2017 № 203 «О  внесении
изменений в Решение Совета ГО «Вуктыл» от 14 декабря 2016 года № 154 «О бюджете
муниципального образования городского округа «Вуктыл» на 2017 год и плановый период
2018 и 2019 годов»;

от  30.05.2017г.  №  05/472  «О  внесении  изменений  в  постановление  администрации
городского  округа  «Вуктыл»  от  14  октября  2016  года  №  10/558  «Об  утверждении
муниципальной программы городского округа «Вуктыл» «Муниципальное управление» на
основании решения Совета городского округа «Вуктыл» от 30.05.2017 № 227 «О  внесении
изменений в Решение Совета ГО «Вуктыл» от 14  декабря 2016 года № 154 «О бюджете
муниципального образования городского округа «Вуктыл» на 2017 год и плановый период
2018 и 2019 годов»;

от  07.09.2017г.  №  09/861  «О  внесении  изменений  в  постановление  администрации
городского  округа  «Вуктыл»  от  14  октября  2016  года  №  10/558  «Об  утверждении
муниципальной программы городского округа «Вуктыл» «Муниципальное управление» на
основании  постановления администрации городского округа «Вуктыл» от 03 октября 2016
года № 10/509 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных
программ  городского  округа  «Вуктыл»,  их  формирования  и  реализации»,  в  части
перераспределения  денежных  средств  в  отчетном  году  между  подпрограммой  I,
подпрограммой III, подпрограммой IV;

от  15.09.2017г.  №  09/896  «О  внесении  изменений  в  постановление  администрации
городского  округа  «Вуктыл»  от  14  октября  2016  года  №  10/558  «Об  утверждении
муниципальной программы городского округа «Вуктыл» «Муниципальное управление» на
основании решения Совета городского округа «Вуктыл»  от 15.09.2017 № 245 «О внесении
изменений в Решение Совета ГО «Вуктыл» от 14  декабря 2016 года № 154 «О бюджете
муниципального образования городского округа «Вуктыл» на 2017 год и плановый период
2018 и 2019 годов»;

от  13.10.2017г.  № 10/1034  «О внесении  изменений  в  постановление  администрации
городского  округа  «Вуктыл»  от  14  октября  2016  года  №  10/558  «Об  утверждении
муниципальной программы городского округа «Вуктыл» «Муниципальное управление» на
основании  постановления администрации городского округа «Вуктыл» от 03 октября 2016
года № 10/509 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных
программ  городского  округа  «Вуктыл»,  их  формирования  и  реализации»,  в  части
планирования  бюджетных  ассигнований  по  муниципальной  программе  на  2018  год  и
плановый период 2019 и 2020 годов;

от  09.11.2017г.  № 11/1184  «О внесении  изменений  в  постановление  администрации
городского  округа  «Вуктыл»  от  14  октября  2016  года  №  10/558  «Об  утверждении
муниципальной программы городского округа «Вуктыл» «Муниципальное управление» на
основании решения Совета городского округа «Вуктыл»  от 09.11.2017 № 266 «О внесении
изменений в Решение Совета ГО «Вуктыл» от 14  декабря 2016 года № 154 «О бюджете
муниципального образования городского округа «Вуктыл» на 2017 год и плановый период
2018 и 2019 годов»;

от  23.11.2017г.  № 11/1241  «О внесении  изменений  в  постановление  администрации
городского  округа  «Вуктыл»  от  14  октября  2016  года  №  10/558  «Об  утверждении
муниципальной программы городского округа «Вуктыл» «Муниципальное управление» на
основании  постановления администрации городского округа «Вуктыл» от 03 октября 2016
года № 10/509 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных
программ  городского  округа  «Вуктыл»,  их  формирования  и  реализации»,  в  части
перераспределения  денежных  средств  между  основными  мероприятиями  1.1  и  1.2
подпрограммы IV; 

от  15.12.2017г.  № 12/1347  «О внесении  изменений  в  постановление  администрации
городского  округа  «Вуктыл»  от  14  октября  2016  года  №  10/558  «Об  утверждении



муниципальной программы городского округа «Вуктыл» «Муниципальное управление» на
основании решения Совета городского округа «Вуктыл» от 14.12.2017 № 274 «О внесении
изменений в Решение Совета ГО «Вуктыл» от 14 декабря 2016 года № 154 «О бюджете
муниципального образования городского округа «Вуктыл» на 2017 год и плановый период
2018 и 2019 годов»;

от  27.12.2017г.  № 12/1436  «О внесении  изменений  в  постановление  администрации
городского  округа  «Вуктыл»  от  14  октября  2016  года  №  10/558  «Об  утверждении
муниципальной программы городского округа «Вуктыл» «Муниципальное управление» на
основании  постановления администрации городского округа «Вуктыл» от 03 октября 2016
года № 10/509 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных
программ  городского  округа  «Вуктыл»,  их  формирования  и  реализации»,  в  части
перераспределения  денежных  средств  между  основными  мероприятиями  1.1  и  1.2
подпрограммы IV.

5. Результаты оценки эффективности реализации
муниципальной программы 

Эффективность реализации муниципальной программы по итогам 2017 года признана
умеренно эффективная и составила 78,29%.

6. Предложения по дальнейшей реализации муниципальной программы с
указанием планируемых изменений муниципальной программы

Дальнейшая  реализация  муниципальной  программы  продолжается  в  соответствии
Планом  мероприятий  по  реализации  муниципальной  программы,  утвержденного
распоряжением  администрации  городского  округа  «Вуктыл»  от  15  декабря  2016  года
№ 12/638 «Об утверждении Плана мероприятий по реализации муниципальной программы
городского округа «Вуктыл» «Муниципальное управление» на 2017 год и плановый период
2018 и 2019 годов.

Планируется  проведение  работы  по  изменению  некоторых  основных  параметров
муниципальной программы в части:

дальнейшей  оптимизации  расходов  муниципальной  программы  в  соответствии  с
приоритетами;

корректировки  перечня  и  значений  целевых  индикаторов  и  показателей
муниципальной программы;

анализа  целей,  задач,  ожидаемых  результатов  муниципальной  программы,
подпрограмм.


