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	АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО 

ОКРУГА «ВУКТЫЛ» 


 « 30 » ноября  2017 года

Распоряжение  № 11/1095
Об утверждении Порядка назначения на должность начальника Финансового управления администрации городского округа «Вуктыл»  

С учетом требований пункта 5 статьи 52 Федерального закона от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 06 ноября 2004 г. № 608 «О квалификационных требованиях, предъявляемых к руководителю финансового органа субъекта Российской Федерации и к руководителю финансового органа местной администрации», а также в целях обеспечения соблюдения надлежащего профессионального уровня лиц, назначаемых на должность начальника Финансового управления администрации городского округа «Вуктыл»:

1. Утвердить Порядок назначения на должность начальника Финансового управления администрации городского округа «Вуктыл» согласно приложению № 1.

2. Утвердить Положение о комиссии по определению уровня знания кандидатом на должность начальника Финансового управления администрации городского округа «Вуктыл» «Вуктыл» законодательства Российской Федерации и законодательства Республики Коми согласно приложению № 2.
3. Назначение на должность начальника Финансового управления администрации городского округа «Вуктыл» осуществлять с учетом заключения комиссии по определению уровня знания кандидатом  на должность начальника Финансового управления администрации городского округа «Вуктыл» «Вуктыл» законодательства Российской Федерации и законодательства Республики Коми и определению их соответствия квалификационным требованиям.
4. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.

Руководитель администрации 

городского округа «Вуктыл»                                                                                 В.Н. Крисанов
УТВЕРЖДЕН

распоряжением администрации 
городского округа «Вуктыл» 

от « 30 » ноября 2017 г. № 11/1095 

(приложение № 1)

ПОРЯДОК

назначения на должность начальника Финансового управления 

администрации городского округа «Вуктыл»

1. Настоящий Порядок назначения на должность начальника Финансового управления администрации городского округа «Вуктыл» (далее – Порядок) в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 06 ноября 2004 года № 608 «О квалификационных требованиях, предъявляемых к руководителю финансового органа субъекта Российской Федерации и к руководителю финансового органа местной администрации» регулирует вопросы назначения на должность начальника Финансового управления администрации городского округа «Вуктыл».

2. Кандидатура на должность начальника Финансового управления администрации городского округа «Вуктыл» (далее – кандидат) предлагается руководителем администрации городского округа «Вуктыл».

3. Кандидат представляет в отдел кадров и трудовых отношений администрации городского округа «Вуктыл» следующие документы:

1) личное заявление на имя руководителя администрации городского округа «Вуктыл» о назначении на должность начальника Финансового управления администрации городского округа «Вуктыл»; 
б) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 № 667-р, с приложением фотографии 3 x 4;

в) копию паспорта;

г) копию трудовой книжки (заверенную кадровой службой по месту работы), за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые, или иные документы, подтверждающие трудовую деятельность кандидата;
д) копию документов о профессиональном образовании, а также по желанию кандидата, о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания;

е) копию страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования, за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые;

ж) копию свидетельства о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;

з) копию документов воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу;

и) заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу;

к) сведения о доходах за календарный год, предшествующий году подачи документов, об имуществе и обязательствах имущественного характера, по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

л) сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых кандидатом размещались общедоступная информация, а также данные, позволяющие их идентифицировать по форме, установленной распоряжением Правительства Российской Федерации от 28 декабря 2016 г. № 2867-р;

м) сведения об отсутствии (наличии) судимости (когда, за что, какое решение принято судом) и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования.

Указанные документы должны быть представлены кандидатом в отдел кадров и трудовых отношений администрации городского округа «Вуктыл» в течение 5 рабочих дней со дня получения кандидатом предложения от руководителя администрации городского округа «Вуктыл». 
4. Отдел кадров и трудовых отношений администрации городского округа «Вуктыл» в течение 5 рабочих дней после представления кандидатом документов, указанных в пункте 3 настоящего Порядка, проверяет достоверность сведений, представленных кандидатом, составляет справку по кандидатуре по форме согласно приложению к настоящему Порядку и направляет ее на рассмотрение руководителю администрации городского округа «Вуктыл».

5. Для определения уровня знания кандидатом законодательства Российской Федерации и законодательства Республики Коми создается комиссия по определению уровня знания кандидатом на должность начальника Финансового управления администрации городского округа «Вуктыл» законодательства Российской Федерации и законодательства Республики Коми (далее – Комиссия). Решение о дате, месте и времени проведения заседания Комиссии принимается председателем Комиссии после получения от руководителя администрации городского округа «Вуктыл» справки, указанной в пункте 4 настоящего Порядка.  

Секретарь Комиссии направляет кандидату и членам Комиссии сообщение о дате, месте и времени проведения заседания Комиссии.

Итоговый протокол заседания Комиссии представляется в отдел кадров и трудовых отношений администрации городского округа «Вуктыл»  не позднее 10 рабочих дней со дня представления руководителю администрации городского округа «Вуктыл» справки, указанной в пункте 4 настоящего Порядка.
6.  Отдел кадров и трудовых отношений администрации городского округа «Вуктыл» в течение 3 рабочих дней со дня получения итогового протокола заседания Комиссии представляет руководителю администрации городского округа «Вуктыл» итоговый протокол заседания Комиссии, справку отдела кадров и трудовых отношений администрации городского округа «Вуктыл», документы, представленные кандидатом в соответствии с пунктом 3 настоящего Порядка для сведения.
7. Назначение кандидата на должность начальника Финансового управления администрации городского округа «Вуктыл» осуществляется в порядке, установленном  Положением об администрации  городского округа «Вуктыл».
Приложение 

к Порядку назначения на должность 

начальника Финансового управления 

администрации городского округа «Вуктыл»

СПРАВКА
по кандидатуре на должность начальника Финансового управления 

администрации городского округа «Вуктыл»
	1.
	

	
	(фамилия, имя, отчество кандидата на должность начальника Финансового управления 

	

	администрации городского округа «Вуктыл»

	2.
	Число, месяц, год и место рождения
	

	

	3.
	Гражданство
	

	4.
	Образование
	

	
	(указать направление подготовки и (или) специальность, квалификацию

	

	в соответствии с дипломом государственного образца о высшем профессиональном образовании,

	

	дату выдачи и номер диплома о высшем профессиональном образовании)

	5.
	Ученная степень, ученое звание 
	

	
	
	(указать ученую степень, ученое звание,

	

	дату выдачи и номер диплома, тему диссертации)

	6.
	Опыт   профессиональной   деятельности   в   области  государственного   или 

	муниципального управления, экономики, финансов и кредита
	
	лет,   в  том   числе

	стаж работы на руководящих должностях в органах государственной власти Российской Федерации, в органах государственной власти субъектов Российской Федерации, в органах государственной власти Республики Коми, в органах местного самоуправления или организациях, деятельность которых связана с экономикой, управлением, осуществлением финансово-кредитных операций, организацией бюджетного процесса бюджетов всех уровней,   налогообложением,   банковским   делом,   бухгалтерским   учетом,   анализом   аудитом   и

	статистикой
	
	лет:


	Период работы <*>
	Наименование организации, должности, 

квалификации, сведения об увольнении (ссылка на статью, пункт закона) <**>
	Стаж работы

	
	
	

	
	
	


------------------------------------------------

<*> Указываются периоды работы, подтверждающие опыт профессиональной деятельности и стаж работы, указанные в настоящем пункте.  

<**> Графа 2 заполняется в соответствии с трудовой книжкой.

	7.
	Заключение о достоверности сведений, представленных кандидатом
	

	
	.


	
	
	
	
	

	(должность специалиста, заполняющего справку)
	
	(подпись)
	
	(инициалы, фамилия)


	


	
(дата составления справки)


УТВЕРЖДЕНО
распоряжением администрации 

городского округа «Вуктыл» 

от « 30 » ноября 2017 г. № 11/1095 

(приложение № 2)

ПОЛОЖЕНИЕ

о комиссии по определению уровня знания кандидатом на должность начальника Финансового управления администрации городского округа «Вуктыл» законодательства Российской Федерации и законодательства Республики Коми

1. Комиссия по определению уровня знания кандидатом на должность начальника Финансового управления администрации городского округа «Вуктыл» законодательства Российской Федерации и законодательства Республики Коми (далее – Комиссия) создается с целью определения уровня знаний кандидата на должность начальника Финансового управления администрации городского округа «Вуктыл» Конституции Российской Федерации, федеральных законов, Конституции Республики Коми, законов Республики Коми, бюджетного законодательства и иных нормативных правовых актов применительно к исполнению соответствующих должностных обязанностей.

2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, Конституцией Республики Коми и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами Республики Коми и иными нормативными правовыми актами Республики Коми, а также настоящим Положением о  комиссии по определению уровня знания кандидатом на должность начальника Финансового управления администрации городского округа «Вуктыл» законодательства Российской Федерации и законодательства Республики Коми (далее – Положение).

3. Состав Комиссии утверждается и изменяется распоряжением администрации городского округа «Вуктыл».

4. В состав Комиссии входят руководитель администрации городского округа «Вуктыл» (председатель Комиссии), заместитель руководителя администрации городского округа «Вуктыл» (заместитель председателя Комиссии), должностное лицо кадровой службы администрации городского округа «Вуктыл» (секретарь Комиссии), служащие из, отдела правового обеспечения администрации городского округа «Вуктыл», представители Министерства финансов Республики  Коми,  Министерства экономики Республики Коми, Управления Федеральной налоговой Службы России по Республике Коми.
Представители Министерств и Управления, включаются в состав Комиссии по согласованию с Министерством финансов Республики  Коми,  Министерством экономики Республики Коми, Управлением Федеральной налоговой Службы России по Республике Коми на основании запроса руководителя администрации городского округа «Вуктыл».
5. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости и считаются правомочными, если на них присутствуют более половины ее членов. 

6. Комиссия самостоятельно определяет формы и методы оценки уровня знания кандидатом на должность начальника Финансового управления администрации городского округа «Вуктыл» законодательства Российской Федерации и законодательства Республики Коми.

7. Решения Комиссии принимаются простым большинством голосов от числа присутствующих на заседаниях членов Комиссии путем открытого голосования. В случае равенства голосов решающим является голос председателя Комиссии.

8. Решения Комиссии оформляются в виде протокола, который подписывается председателем Комиссии.

Протоколы заседания Комиссии хранятся в отделе кадров и трудовых отношений администрации городского округа «Вуктыл». 

9. Организационно-техническое обеспечение деятельности Комиссии осуществляет отдел кадров и трудовых отношений администрации городского округа «Вуктыл». 


